OAJ KAINUU NYT

TIEDOTE JASENILLE

PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS

Heippa kaikki kainuulaiset opettajat! Syksy on lahtenyt
itse kullakin varmaan reippaasti kdyntiin. OAJ Kainuun hal-
litus aloitti oman toimintansa jo elokuun alussa, ennen
varsinaisen syyslukukauden alkua. Tama on nakynyt siing,
ettd olemme ehtineet pohtia ja tehda paljon asioita heti
tahan syksyn alkuun. Haluan nostaa muutamia ajankohtai-
sia asioita teillekin mietittavaksi:

VAALIT: Ensi kevaan eduskuntavaalit [ahestyvat. Nyt olisi
aika saada paattdjat ymmartamaan, ettd koulutuksesta
sadstaminen ei voi jatkua ikuisesti. Kannustamme kaikkia
opettajia [ahtemaan myos itse ehdolle vaaleihin. Muistakaa
danestaa koulutusmyonteisia ehdokkaita kevaalla.

KOULURAKENNUKSET: Meilla on Kainuussa edelleen
lilkaa huonokuntoisia rakennuksia. Kuntien vastuulla on,
ettd kaikilla oppilaitoksissa tydskentelevilld, niin oppilailla
kuin opettajilla ja muulla henkilokunnalla, on turvalliset ja
ajanmukaiset tyoskentelytilat. Oikeaan suuntaan on menty,
kun on tehty uusien koulujen rakentamispaatoksia. Niista
on ollut paljon iloa. Kuhmon Tuupalan puukoulun arkkiteh-
tuurin Finlandia-ehdokkuus on hieno asia!

TYOHYVINVOINTI Suuret linjat, kuten lait, opetussuunni-
telmat ja reformit muuttuvat koko ajan. Jokainen meista
tietdd, ettd oman tyon sisalla tulee lisdksi jatkuvasti uutta
omaksuttavaa. On omalla vastuulla huolehtia, ettd oma
tyomaara pysyy kohtuullisena. Tyéhyvinvoinnista pitavat
huolta tyonantajat ja tyontekijat yhdessa ja sen yllapita-
miseksi tulee kdyda jatkuvaa keskustelua. Ongelmatilan-
teissa

OAJ KAINUUN HALLITUS

voit kdantya luottamusmiesten ja tydsuojeluhenkiloston
puoleen.

KOULUTUKSET OAJ Kainuu pyrkii tarjoamaan jdsenilleen
monenlaisia koulutuksia. Tama syksy on ldhtenyt tassdkin
mielessa reippaasti liikkeelle. Tana syksynda on kaikille
avointa OAlJ:n koulutusta mm. Kainutlaatuinen veso
-tapahtumassa lokakuun alussa. Samana paivana, 6.10.
juhlistamme myo6s Maailman opettajien padivaa Olavi Virta -
elokuvan ja cocktailkutsujen merkeissa! Seuraa ilmoittelua
koulutuksista ja tule rohkeasti mukaan!

Loydat OAJ Kainuun ja mm. hallituksen yhteystiedot tasta
tiedotteesta ja osoitteesta www.oajkainuu.fi. OAJ Kainuu
on myos Facebookissa. Kdyhan tykkdamassa meista ja saat
tiedot tapahtumista ja muista ajankohtaisista asioista myos
sitd kautta.

Syysterveisin,
Teija Jaaskeldinen

Puheenjohtaja, OAJ Kainuu

Vas: Meeri Mustonen, Kaisu Soukkala-Hekkala,
Heikki Kallunki, Erika Mankinen, Ismo Karppinen,
Marika Pylkkdnen, Anita Rasanen, Heikki Nilkku,
Maarit Oikarinen, Minna-Liisa Haverinen, Helena
Kahl, Teija Jaaskeldinen, Outi Piirainen, Eija Pekko-
nen ja Teuvo Heikura. Kuvasta puuttuvat Irene Ha-
maldinen-Koélhi, Minna Kivivuori, Elisa Haataja ja
Juha Salo.



ALUEASIAMIEHEN KATSAUS

Tiivistan alueasiamiehen katsaukseen ldhinna ajankohtai-
sia sopimus- ja lakiasioita. Lisdtietoja antavat tydpaikkasi
luottamusmiehet. Koettakaahan kestaa.

Karvin arviointi. Kansallinen koulutuksen arviointikeskus
(Karvi) toteuttaa syyskuussa 2018 A-englannin oppimistu-
losten arvioinnin perusopetuksen 7. vuosiluokalla. Silta
osin kuin arviointiin kuuluvat taustakysely, harjoitustehta-
vat, kielitaitoa mittaavat tehtdvat, itsearviointi ja oppilas-
palaute aiheuttavat opettajalle lisatyota, ylimaarainen tyo
pitda korvata joko tydaikana tai rahana. Vaikka kyseinen
arviointi ei kuulu opettajan tavanomaisiin virkatehtaviin,
on se kuitenkin opettajan tyota eika siita voi kieltaytya.

Tammikuun kertaera. Kunnan/kuntayhtyman tyontekijal-
le ja viranhaltijalle, jonka palvelussuhde on alkanut viimeis-
taan maanantaina 3.9.2018 ja jatkunut vahintaan sunnun-
taihin 18.11.2018, maksetaan tammikuun 2019 palkan-
maksun yhteydessa erillinen 9,2 prosentin suuruinen ker-
taerd. Kertaerda ei makseta, jos tyontekijalld/viranhaltijalla
ei ole kyseisena ajanjaksona yhtaan palkallista paivaa. Pal-
kallinen péiva on esimerkiksi vuosiloma tai palkallinen vir-
ka-/tyovapaa.

Minimissdadan erdan maksamisen edellytykset tdyttaa sa-
tunnainen ulkopaikkakuntalainen tyéhon ajalle 3.9.-
18.11.2018 palkattu sijainen. 20 vuotta kunnassa tunnolli-
sesti tyduraa tehnyt syksyn vuorotteluvapaalla oleva vuo-
rotteluvapailija puolestaan jaa ilman kertaeraa. Halutes-
saan tyonantaja voi palkata esimerkiksi palkattomalla per-
hevapaalla tai vuorotteluvapaalla olevan tyontekijansa ko.
ajanjaksona yhdeksi paivaksi tdihin ja samalla varmistaa
myds hdnelle kertaerdan maksaminen. Kyse on kunnan har-
joittamasta henkilostopolitiikasta.

KVTES:n epdpatevyysalennus ja palkkasaatavan vanhen-
tuminen. Vuodesta 2012 alkaen ei ole ollut perustetta
kayttaa koulutuksen puuttumisesta johtuvaa automaattista
epapatevyysalennusta. Tydsopimuslain mukaan tyonteki-
jan palkkasaatava vanhentuu viiden vuoden kuluttua
erdadntymispdivasta. Tyosuhteen paatyttya saatava raukeaa
kahden vuoden kuluessa siita, kun tydsuhde on paattynyt.
Viranhaltijan palkkasaatava vanhenee kolmen vuoden ku-
luessa sen kalenterivuoden paattymisestd, jona asianomai-
nen palkkaera tai muu etu olisi ollut maksettava tai annet-
tava. Mikali sinulle on tehty automaattinen epdpate-
vyysalennus, varmista palkkasaatavan vanhenemisen kat-
kaiseminen olemalla yhteydessa tydnantajaasi.

Opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen piirissa olevien
opettajien palkat perustuvat OVTES:n palkkamaarayksiin
eikd opettajiin sovelleta KVTES:n palkkamaardyksia. Ope-
tusalan tehtavaan edellytetdaan opetustoimen henkildston

kelpoisuusasetuksen mukaista tutkintoa ja palkat ovat si-
doksissa tdahan kelpoisuusasetukseen. OVTES:n epapate-
vyysalennusta sovelletaan ammatillisen koulutuksen seka
taiteen perusopetuksen ja vapaan sivistystyon opettajiin,
joilta puuttuu kelpoisuusasetuksen mukainen tutkinto tai
tutkinnon osa. Sen sijaan yleissivistdvien oppilaitosten
opettajiin ei sovelleta epapatevyysalennusta vaan palkat
maardytyvat suoraan opettajien tutkintotasosta.

Tammikuun jarjestelyerat. Tammikuun alusta 2019 |u-
kien kunnissa ja kuntayhtymissa on opetusalalla kaytettava
paikallisesti jarjestelyera, jonka suuruus on 0,9 % opetus-
henkiloston palkkasummasta. KVTES:n paikallisen jarjeste-
lyeran suuruus on 1,2 % palkkasummasta. Eran kohdenta-
minen neuvotellaan paikallisesti. Erda voidaan kayttda mm.
paikallisten palkkausjarjestelmien edelleen kehittamiseen
ja paikallisten palkkausepdkohtien korjaamiseen.

Jarjestolliset toimet. OAJ on ryhtynyt valmistelemaan
jarjestollisia toimia tyontekijoiden irtisanomissuojan hei-
kentdmista vastaan. 29.8. paattyneen budjettiriihen yhtey-
dessa ilmeni, ettei hallitus ole luopumassa heikennysesi-
tyksestaan.

Toivotan voimia ja jaksamista alkaneelle tyévuodel-
le! Toivotus koskee erityisesti Kainuun ammattiopiston
opetushenkildkuntaa, joka siirtyy vuositydaikaan ensi vuo-
den alusta. Olemme uuden edessa ja opettelu vaatii vais-
tdmatta oman aikansa. MUISTAKAA PITAYTYA RESURSOI-
DUSSA TYOAJASSA. Tsemppia!

Heikki Kallunki, alueasiamies



KUULUMISIA PAIKALLISYHDISTYKSISTA

mE B

Kuhmolainen puukoulu

28.2.2018 Kuhmossa vihittiin kayttéon uusi CLT-levysta
rakennettu Tuupalan puukoulukeskus. Keskus tarjoaa mo-
dernin, viihtyisdn ja ennen kaikkea terveellisen oppimis-
ympariston yli 400 esioppilaalle ja alakoululaiselle. N&in yli
vuosikymmenen kestdneet sisdilmaongelmat entisen Kon-
tion alakoulun oppilaitten ja henkilokunnan keskuudessa
jaivat enaa ikavaksi muistoksi historiaan.

Koulun rakentaminen oli kuhmolainen voimannayte. CLT-
levyjen puu, jota tarvittiin kouluun n. 100 rekkakuormaa,
on kaadettu ldhialueen metsistd. CLT -levyt toimitettiin
koululle kuhmolaiselta Crosslam- tehtaalta. Koulu myos
[ammitetdan paikallisella Kuhmon Lamp6 OY:n bioenergial-
la.

Uuden koulun rakentamisen kustannusarvio on ollut noin
11.9 miljoonaa euroa. Se on taloudellisesti suuri satsaus
pienen kunnan tulo- ja menoarviossa terveelliseen ja tur-
valliseen kouluympadristdon. Jo nyt voi sanoa, ettd koulu on
hintansa vaarti. Tyotyytyvaisyys ja tyohyvinvointi henkils-
ton keskuudessa on parantunut merkittavasti. Oppilaitten
kokemukset koulusta ovat erittdin positiivisia ja kaikkien
mielesta koulussa on parempi hengittda. Lisdksi koulun
muunneltavat tilat saavat kiitosta kaikilta kayttajilta.

Syyslukukauden 2018-2019 aluksi uuden koulukeskuksen
pihalle saatiin lahiliikunta-alue, jossa on uudet vilineet
oppilaitten valituntirientoja varten: keinuja, kiipeilytelinei-
ta, volttikone, pelikenttid ja skuuttirata. Nain koulu saatiin
lopullisesti valmiiksi ja koulun arki on |ahtenyt rullaamaan.
Jotta koulu sdilyisi edelleen terveena ja turvallisena, on
koulun huoltoon ja yllapitoon panostettu. Koulun raken-
teissa on mm. antureita, joista voidaan tutkia rakennuksen
kosteuskayttaytymista ja ylimmassa kerroksessa olevia
ilmanvaihtokoneita seurataan tietokoneella.

Tuupalan puukoulukeskuksen rakentamispdatos oli kuh-
molaisille kuntapaattdjille helppo. Kuhmossa halutaan pa-
nostaa lapsiin ja nuoriin ja heidan koulutukseen. Siita kiitos
paatoksentekijoille. Suuri kiitos myds hankevastaavalle

rakennusmestari Markku Padkkoselle, joka kuhmolaislah-
toisena ammattimiehend osasi ottaa paikalliset tarpeet
huomioon. Lisaksi kiitos perusopetuksen esimiehelle, reh-
tori Seppo Vilénille, joka on tehnyt valtavan tyon kaikissa
rakennusprosessin vaiheissa.

OAJ:n Kuhmon paikallisyhdistys ry.

Kuulumisia Suomussalmelta

Syyslukuvuoden alussa 2018 jasenmairamme on 92.
Yhdistyksen puheenjohtajana toimii Heikki Nilkku ja vara-
puheenjohtajana ja sihteerind toimii Arja Pankaldinen.
Akavalainen tyosuojeluvaltuutettu on Paivi Tolonen. Paa-
luottamusmiehenad on Ulla Sivonen. Varapaaluottamus-
miehena Helena Verala.

Yhdistys jarjestaa aika ajoin virkistystoimintaa jasenistol-
le. Esimerkiksi 22.9. retkeilemme Laidunkauden paattajais-
ten merkeissd Hossassa ja Julmalla Olkylla.

Kouluty6t on aloitettu upouusissa konteissa. Kontit sijait-
sevat keskelld Suomussalmen kunnan kuntakeskusta, enti-
selli Ammaéansaaren ala-asteen pihalla. Oppilaita on yh-
teensa noin 230 (1.-6.Ik) ja esikoululaisia on 38. Esikoulu-
laisten tilat sijaitsevat Pitamalla kahdessa eri tilassa. Toinen
ryhma on Taivalkehdon paivakodin yhteydessa ja toinen on
Hakakadun kerrostalon tiloissa.

Koulullamme tyoskentelee 22 opettajaa ja yhdeksan kou-
lunkdynninohjaajaa.

Kuntaan on perustettu tyéryhma, joka suunnittelee uutta
koulua Ruukinkankaalle. Arvioitu uuden koulun valmistu-
misaika on vuonna 2022.

Uutta koulua odotellessa koulua kdydaan konttikoulussa.

OAJ:n Suomussalmen paikallisyhdistys ry.




Kuulumisia Paltamosta

Paltamon paikallisyhdistyksessa jasenid on 49. Yhdistys
on edunvalvonnan lisdksi jarjestanyt jasenilleen virkistys-
toimintaa mm. yhteisia teatteri- ja konserttimatkoja.

Paltamossakin koulua kdydaan osittain konttikoulussa,
silld Korpitien koulun sisdilmaongelmaisen osan tilalle ol-
laan suunnittelemassa uutta koulurakennusta. Rakennus-
toiden on tarkoitus kdynnistya noin vuoden kuluttua, kun
suunnitelmat on saatu valmiiksi.

Yhdistyksen puheenjohtajan Teuvo Heikuran siirtyessa
Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtoriksi puheenjoh-
tajan tehtavia hoitaa loppuvuoden varapuheenjohtaja Anu
Leinonen.

OAIJ:n Paltamon paikallisyhdistys ry.

Paltamon opettajat "kikyilivat” rakentamalla sahlyareenan
koulun pihalle seka tekemalla pihamaalauksia erilaisia pi-
hapeleja varten.

YHTEYSTIEDOT

ALUEYHDISTYS OAJ Kainuu aluetoimisto, Louhikatu 8A 3, 87100 Kajaani www.oajkainuu.fi
Puheenjohtaja Jadskeldinen Teija 044-9781528 teija.jaaskelainen@edukajaani.fi
1. vpj Kahl Helena 044-2944506 helena.kahl@kao.fi

2. vpj Rasdnen Anita 0400-572804 marasanen@gmail.com

Sihteeri Pekkonen Eija 050-5723882 eija.pekkonen@kamk.fi

Alueasiamies Kallunki Heikki

050-0582453

heikki.kallunki@edu.kajaani.fi

YT-yhdyshenkild Soukkala-Hekkala Kaisu

044-7100404

kaisu.soukkala-hekkala@kajaani.fi

Koulutusvastaava/OAJ Valtuutettu Pylkkdnen Marika

040-7063259

markettu@gmail.com

PAIKALLISYHDISTYSTEN PUHEENJOHTAJAT

Hyrynsalmi Kyllénen Virpi 040-5399770 virpi.kyllonen@hyrynsalmi.fi

Kajaani Virkkunen Arja 040-5265161 arja.virkkunen@kao.fi

Kuhmo Karppinen Ismo 044-3742261 ismo.karppinen@kuhmo.fi

Paltamo Leinonen Anu 040-5479860 anuleino@gmail.com

Puolanka Hamaldinen-Koélhi Irene 040-8247249 irene.hamalainen-kolhi@edu.puolanka.fi
Ristijarvi Salo Juha 050-3097187 juha.salo@ristijarvi.fi

Sotkamo Kivivuori Minna 044-7502512 minna.kivivuori@sotkamo.fi
Suomussalmi Nilkku Heikki 040-8224627 heikki.nilkku@edu.suomussalmi.fi

KAJAANIN PAIKALLISYHDISTYKSEN JASENYHDISTYSTEN PUHEENJOHTAJAT

KAO Kahl Helena 044-2944506 helena.kahl@kao.fi

KAOK Kemppainen Katriina 040-0594609 katriina.kemppainen@kao.fi

KKO Pekkonen Eija 050-5723882 eija.pekkonen@kamk.fi

KLTOY Komulainen Marja-Riitta | 040-7350688 marrii@luukku.fi

KOAY Mankinen Erika 044-7100889 erika.mankinen@edukajaani.fi

SMOL Salo Mikko-Pekka 040-5280098 mikko-pekka.salo@kajaani.fi

TOOL Sirvio Arja 044-7101245 arja.sirvio@kamk.fi
PAALUOTTAMUSMIEHET

Educa Kemppainen Katriina 040-0594609 katriina.kemppainen@kao.fi
Hyrynsalmi Kemppainen Marjokaisa | 040-5472672 marjokaisa.kemppainen@hyrynsalmi.fi
Kajaani Kallunki Heikki 050-0582453 heikki.kallunki@edu.kajaani.fi
Kajaanin amk Mustonen Raimo 044-7101362 raimo.mustonen@kamk.fi

Kuhmo Karppinen Ismo 044-3742261 ismo.karppinen@kuhmo.fi

Paltamo ja Ristijarvi Leinonen Ulla 040-7219756 ulla.leinonen@paltamo.fi

Puolanka Hamaldinen-Kolhi Irene 040-8247249 irene.hamalainen-kolhi@edu.puolanka.fi
Sotkamo Kivivuori Minna 044-7502512 minna.kivivuori@sotkamo.fi
Suomussalmi Sivonen Ulla 044-7773295 ulla.sivonen@edu.suomussalmi.fi




